
 
La Ville de CAVAILLON (26 985 habitants) 

Porte du Luberon – Vaucluse – à 25 km d’Avignon 
 

VVoouuss  êêtteess  jjeeuunnee,,  ddyynnaammiiqquuee  eett  àà  llaa  rreecchheerrcchhee  dd’’uunnee  

eennttrreepprriissee  ppoouurr  eeffffeeccttuueerr  vvoottrree  ffoorrmmaattiioonn  eenn  

aalltteerrnnaannccee  ::  
  

La Mairie recherche pour son service Espaces Verts du Centre Technique Municipal : 
 

Un jardinier en contrat d’apprentissage  

pour préparer un CAP Jardinier Paysagiste 
 
 
Principales missions du poste : 
 
 Réalisation de tâches courantes de création et d’entretien des espaces verts dans le respect 

de la qualité écologique telles que : 
- plantations, arrosage, taille – élagage - broyage 
- tontes mécaniques avec tondeuses tractée ou autoportée 
- binage – désherbage, terrassement – préparation des sols 
- nettoyage et ramassage de déchets dans les espaces verts 

 Plantation et entretien des jardinières sur domaine public et des plantes ornementales en 
pots 

 Appliquer la règlementation en matière de sécurité et de signalisation des chantiers pour 
garantir la protection des agents et des usagers 

 
Qualités et compétences requises : 

 
 Connaître les plantes et essences adaptées à la Région  
 Savoir appliquer les règles de sécurité dans le cadre de chantier et d’utilisation de matériel 
 Savoir réaliser des tailles saisonnières, des entretiens des végétaux et des arbres  
 Etre disponible et réactif 
 Etre polyvalent et autonome 
 Aimer le travail en équipe 

 
Conditions d’exercice du poste :  
 
 Temps complet 
 Contrat d’apprentissage de 2 ans 
 Rémunération selon pourcentage du SMIC en fonction de l’âge et du diplôme préparé 
 Débutant accepté 

 
 

Poste à pourvoir en septembre 2022 
 

Toute personne intéressée devra adresser à Monsieur le Maire, service Ressources Humaines, 
Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON, ou par mail recrutement@ville-cavaillon.fr 

une lettre de motivation et un curriculum vitae. 
 


